LEY F - N° 3.458

REGIMEN ESPECIAL DE PRACTICAS EDUCATIVAS EN POLITICAS PUBLICAS DE
JUVENTUDES

OBJETO

Articulo 1° - Créase el Régimen Especial de Practicas Educativas en politicas de juventudes (en
adelante REPE), bajo la 6rbita del Ministerio de Educacion de la Ciudad Autbnoma de Buenos
Aires, con el objeto de brindar un espacio de formacién a las y los alumnas/os de escuela media de
la Ciudad.

DEFINICION

Articulo 2° - Se entendera como “practica educativa” a la extension organica del sistema educativo
en el ambito de diferentes 6rganos del gobierno y demas organismos publicos de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, en los cuales las/os alumnas/os realizaran residencias programadas u
otras formas de practicas supervisadas relacionadas con su formacion.

Estas practicas no generan ningun tipo de relacion laboral entre el/la alumno/a y el organismo y/o

dependencia en que desarrolle las mismas.

SUJETOS

Articulo 3° - Son sujetos involucrados en el REPE:

- El Ministerio de Educacion y la Unidad de Coordinacién de Politicas de Juventud o en su
futuro la dependencia que la reemplace, a través de su érgano competente en la materia.

- Las/os directivas/os de las instituciones educativas.

- Las dependencias del gobierno y demas organismos publicos de la Ciudad Autbnoma de
Buenos Aires en los que se desarrollen las practicas educativas.

- Las y los estudiantes de instituciones educativas de gestion publica y privada, que se
encuentren cursando los dos ultimos afios del Nivel Medio, sus padres, madres, tutores y/o

representantes legales.

FINES

Articulo 4° - El Régimen Especial de Practicas Educativas tiene por objetivos:



- Mejorar en conocimientos y habilidades de los jévenes estudiantes de nivel medio, integrando
ensefianzas académicas con la tematica de las politicas publicas destinadas a la poblacion
joven de la ciudad.

- Capacitar en el conocimiento de las distintas modalidades de trabajo en la gestién publica
brindando experiencia practica a las y los jovenes con el propésito de completar su
formacion.

CONVENIOS DE REGLAMENTACION

Articulo 5° - El Ministerio de Educacion celebrard convenios con las dependencias del gobierno y
demas organismos publicos de la Ciudad y las instituciones educativas a los efectos de regular la

celebracion del presente régimen.

Articulo 6° - Los convenios deberan contener como minimo las siguientes clausulas:

a) Objetivos y modalidades de la practica educativa.

b)  Denominacion, domicilio y personeria de las partes que lo suscriben.

c) Caracteristicas, duracién y condiciones de las préacticas.

d) Lugar en que se realizaran.

e) Derechos y obligaciones a que se someten las partes.

f) Formas de pago de la asignacién estimulo.

g) Caracteristicas del seguro que cubre a las y los estudiantes en las dependencias y/u
organismos donde realice la practica.

h)  Régimen disciplinario a aplicar en materia de asistencia, puntualidad, los que guardaran

concordancia con lo estipulado en la hormativa escolar.

CONVENIOS INDIVIDUALES

Articulo 7° - Los padres/madres o tutores de las/os alumnas/os que realicen Practicas Educativas,
cuando éstos resulten menores de 18 (dieciocho) afios, suscribirdn acuerdos individuales con los
establecimientos educativos y las dependencias y/u organismos publicos, prestando su
conformidad para el desarrollo de las mismas. Estos acuerdos se instrumentaran conforme las

pautas de los convenios de reglamentacion a los que hace referencia el articulo precedente.

SEGURO

Articulo 8° - Se extenderan a las y los estudiantes coberturas de seguro y asistencia de urgencias

adicionales al vigente sobre responsabilidad civil a cargo del Ministerio de Educacion del Gobierno



de la Ciudad y de los establecimientos educativos en el caso de las instituciones educativas de

gestion privada.

ESPACIO PARA EL DESARROLLO DE LAS TAREAS

Articulo 9° - El cumplimiento de las tareas previstas dentro del presente régimen se desarrollara
dentro de cualquiera de las dependencias del Gobierno de la Ciudad y demas organismos publicos,
siempre que las mismas tengan vinculacion con el objeto de la presente Ley.

Dichas dependencias deberan reunir las condiciones de higiene y seguridad de acuerdo con la Ley
Nacional 19.587#.

DURACION DE LAS PRACTICAS EDUCATIVAS

Articulo 10 - La participacion de las y los estudiantes en el REPE sera por un periodo no mayor a
los cuatro (4) meses. Asimismo, la jornada no podra exceder las tres (3) horas diarias, quince (15)
horas semanales o el tiempo que fuere necesario para la normal continuidad del ciclo lectivo por

parte de las y los mismos.

COMPLEMENTACION CURRICULAR

Articulo 11 - La realizacidon de las préacticas educativas debera estar incluida en los proyectos de
estudio y programas curriculares de las asignaturas que corresponda cursar a las y los alumnas/os
de cada afo y especialidad, que participe de los proyectos, no pudiendo interferir en tiempo, forma
ni fundamento con la finalidad pedagdgica de los planes de estudio vigentes.

Las actividades desarrolladas por las/os alumnas/os en el marco de la practica educativa no podran

exceder los objetivos previstos en dichos proyectos de estudio y programas curriculares.

ASIGNACION ESTIMULO Y OTROS BENEFICIOS

Articulo 12 - Las y los alumnas/os recibiran durante el transcurso de la practica una asignacion
estimulo para el desempefio de la misma, la que estard a cargo del organismo y/o dependencia en
la que se desarrollen.

Ademas, podran recibir los beneficios regulares que se acuerden al personal de la dependencia en

la que se hallen prestando tareas, durante el horario de desarrollo de la practica.

POSTULACION Y PERMANENCIA DE LAS Y LOS ESTUDIANTES



Articulo 13 - Para la postulacion al REPE, las y los estudiantes sélo deben reunir la condicién de
alumna/o regular y no debe ser beneficiaria/o de cualquier otro régimen de pasantias publico o
privado. La continuidad en la condicidon de alumna/o regular sera requisito para la permanencia en

el régimen.

Articulo 14 - La edad minima para ingresar al Régimen sera de dieciséis (16) afios cumplidos en el
afio calendario. La/el alumna/o, en resguardo de su salud psicofisica, deberd presentar un
certificado médico expedido por autoridades sanitarias oficiales, que acredite que la/el interesada/o

puede realizar las actividades exigidas en cada caso.

Articulo 15 - Las/os alumnas/os menores de dieciocho (18) afios deberan contar con autorizacion

escrita de sus padres, madres, tutores y/o representantes legales.

DESIGNACION DE LAS Y LOS PRACTICANTES

Articulo 16 - Créase el Registro del Régimen Especial de Practicas Educativas, en el &mbito de la
Unidad de Coordinacion de Politicas de Juventud, a los efectos de organizar la seleccion de los
establecimientos educativos a las vacantes existentes.

El registro se conformara con la informacién suministrada por la institucion educativa, la que
realizara la seleccion de las y los interesados teniendo en cuenta sus intereses personales,
motivaciones y perfiles requeridos por las dependencias y organismos que ofrezcan sus espacios
para el desarrollo de las practicas educativas. Esta seleccion debera realizarse conforme
mecanismos que aseguren la transparencia y la equidad y con la participacion de la comunidad
educativa.

Articulo 17 - En el registro deberan constar: datos de la institucién educativa a la que concurran las
y los estudiantes, areas y/o tematicas de interés de las y los jovenes en las que les gustaria
desarrollar tareas, datos del representante de la institucién educativa a cargo de la tutoria de las y

los pasantes.

Articulo 18 - La designacion de las y los estudiantes miembros del presente régimen debera
realizarse respetando un nimero que garantice la igualdad de trato y oportunidades entre varones
y mujeres. Ademas debera realizarse respetando una proporcionalidad que contemple los criterios
de distribucién geogréfica de las instituciones educativas y si se trata de instituciones de gestion

estatal y privada, priorizando a quienes concurran a las primeras.



Articulo 19 - En dicho registro se asentara, ademas, la informacion de los espacios ofrecidos por

las dependencias y organismos publicos de la ciudad para ser cubiertos por las y los estudiantes.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS Y LOS PRACTICANTES

Articulo 20 - La dependencia y/u organismo en la que se encuentren prestando tareas las y los
practicantes designard un/a referente, el/la que desarrollarqd tareas de supervision de su
desempefio.

El/la referente remitird un informe a la institucion educativa relativo al desempefio del alumno/a.

TUTORIAS

Articulo 21 - Los establecimientos educativos deberan designar tutores encargados de brindar
asistencia y orientacién a las/os alumnas/os para la ejecucion de las tareas y de favorecer su
integracion al ambito laboral. La/el tutor confeccionar4 un informe con informacion relativa al

desempenfio del alumno/a en el marco del presente régimen.

CONSTANCIA DE DESEMPENO

Articulo 22 - Las y los alumnas/os recibirdn al culminar la préctica educativa una constancia,
emitida por autoridad competente del Ministerio de Educacion, que acredite el desarrollo de la
misma. En dicha constancia figurardn datos de la institucion educativa, dependencia u organismos

donde se hubiere desarrollado la misma y caracteristica de la tarea y la evaluacion recibida.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES

A) DE LAS Y LOS ALUMNAS/OS:

Articulo 23 - Seran derechos de las y los alumnos que realicen practicas educativas:

- Percibir una asignacion estimulo.

- Contar con un seguro en el lugar donde desarrollen la practica, para su proteccidn fisica.

- Recibir cualquier informacién relevante vinculada al desarrollo del presente régimen.

Articulo 24 - Seran obligaciones de las y los mismos:

- Cumplir con los reglamentos internos de la dependencia y/u organismo publico donde
realicen la practica y con los establecidos (en caso de que hubieren) para tal fin por el
establecimiento educativo.

- Participar de las actividades definidas previamente como objeto de su practica educativa.



B) DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS:

Articulo 25 - Cada establecimiento educativo sera responsable de:

Apoyar el proceso de ensefianza- aprendizaje a través del disefio de estrategias Didacticas
gue se consideren mas adecuadas para el desarrollo de las practicas.

Suscribir y supervisar el cumplimiento de los convenios a los que hace mencién el articulo N°
5.

Designar un/a tutor/a para que brinde asistencia y orientacion a las/os alumnas/os para la
ejecucion de las tareas y favorecer su integracion al ambito laboral.

Definir la preseleccion de las y los alumnos interesados en participar del REPE.

C) DE LAS DEPENDENCIAS Y/U ORGANISMOS:

Articulo 26 - Las dependencias y/u organismos publicos de la Ciudad que ingresen al REPE

tendran las siguientes obligaciones:

Suscribir los convenios previstos en el articulo N° 5.

Garantizar las condiciones de higiene y seguridad necesarias para el desarrollo de las
practicas educativas.

Habilitar el acceso de las y los alumnas/os a los beneficios que fueren acordados al personal
bajo su dependencia.

Informar a la autoridad de aplicacion el nimero y caracteristicas de las propuestas de
practica educativa.

Nombrar referentes institucionales que brinden asistencia y orientacion a las y los
alumnas/os.

AUTORIDAD DE APLICACION

Articulo 27 - La autoridad de aplicacion del Régimen Especial de Practicas Educativas serd el

Ministerio de Educacién (y/o en su futuro la dependencia que lo reemplace) quien conveniara con

la Unidad de Coordinacion de Politicas de Juventud la implementacion del mismo.

REGLAMENTACION

Articulo 28 - Luego de su promulgacion, el Poder Ejecutivo tendra un plazo de sesenta (60) dias

para proceder a la reglamentacion del citado régimen.

COMUNICACION



Articulo 29 - La puesta en funcionamiento del REPE sera fehacientemente comunicado a las

instituciones educativas y a la totalidad de los Centros de Estudiantes Secundarios de la Ciudad.

Observaciones Generales:

# La presente Norma contiene remisiones externas #





